
Möchten Sie mit Ihren Entwürfen die Welt voranbringen? Bei VenhoevenCS arbeiten Sie an Projekten, die sich mit den 
großen Themen unserer Zeit wie Klimawandel, Biodiversität und Inklusion befassen.  

Wir suchen einen erfahrenen Senior-Architekten (über 10 Jahre Berufserfahrung), der mit Weitblick, Kreativität und 
Tatkraft etwas bewegen möchte – und das alles von einem inspirierenden Standort im Herzen Amsterdams aus. 

Werden Sie Teil unseres vielfältigen, internationalen Teams, in dem Ihre Fachkenntnisse und Ihr Ehrgeiz Raum zum 
Wachsen finden. Bei uns arbeiten Sie nicht nur an wegweisenden Projekten, sondern haben auch die Chance, sich 
beruflich und persönlich kontinuierlich weiterzuentwickeln. 

Zur Verstärkung unseres internationalen Teams aus ca. 50 Designern und Architekten suchen wir einen  

Senior-Architekten (>10 Jahre Erfahrung) 

   

 
Über VenhoevenCS 
Wir sind ein innovatives Architekturbüro mit einer Mission: Wir wollen eine bessere Welt für Menschen, Tiere und 
den Planeten schaffen. Mit einem Team von rund 50 Kolleginnen und Kollegen aus dem In- und Ausland arbeiten wir 
an vielfältigen Projekten, die sich mit den Herausforderungen unserer Gesellschaft auseinandersetzen. Unsere 
Kernwerte – vorausschauend, engagiert und positiv – bilden die Grundlage für unser Handeln. 

Was werden Sie tun? 
Sie leiten die Planung und Umsetzung großer, komplexer Projekte – vom Konzept bis zur Ausführung. Sie planen, 
koordinieren und überwachen die Arbeit interner und externer Teams. Dabei achten Sie auf Qualität, Vision und die 
Einhaltung der Vorgaben des Entwurfs und des Prozesses. Sie entwickeln klare Konzepte und vertreten VenhoevenCS 
in Besprechungen und Präsentationen. Darüber hinaus teilen Sie Ihr Wissen, inspirieren und motivieren Ihre Kollegen 
und leisten einen aktiven Beitrag zu ihrer Entwicklung. 

Was bringen Sie mit? 
Wir suchen jemanden, der sich mit der Vision und den Kernwerten von VenhoevenCS identifizieren kann und die 
folgenden Qualitäten mitbringt: 

• Mindestens zehn Jahre Erfahrung im Bauprozess über alle Planungsphasen hinweg, 
• nachweisbare Fähigkeit, die Verantwortung für mehrere Projekte gleichzeitig zu übernehmen, 
• Erfahrung in der Förderung einer offenen Kultur, in der Wissensaustausch und Zusammenarbeit im Mittelpunkt 

stehen, 
• einschlägige Kenntnisse in Revit (BIM), 
• Gute Beherrschung der englischen und deutschen Sprache in Wort und Schrift (Niveau B2/C1), 
Kenntnisse der niederländischen und/oder französischen Sprache (Niveau B2/C1) sind von Vorteil.  

 

Was bieten wir Ihnen? 

• Projekte mit echter gesellschaftlicher Wirkung, in den Niederlanden und darüber hinaus; 
• Ein kreatives und kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Kommunikationswegen und flachen Hierarchien; 
• Einen Platz in einem internationalen Team mit sozial engagierten Kollegen; 
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• Einen inspirierenden Arbeitsplatz im Zentrum von Amsterdam; 
• Raum für berufliche und persönliche Weiterentwicklung durch unsere VenhoevenCS Academy und 

Mentoring-Programme; 
• Gehalt und Zusatzleistungen gemäß dem Tarifvertrag für Architekturbüros; 
• Gehalt zwischen 4.500 und 5.000 Euro (Stufe 7–8), abhängig von der Berufserfahrung.  

Können Sie sich vorstellen, diese Rolle zu übernehmen, und möchten Sie an einer besseren Zukunft mitwirken? 

Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Portfolio (PDF, max. 5 MB) bis zum 5. Juli 
2026 an werk@venhoevencs.nl. 

Akquise im Zusammenhang mit dieser Stellenausschreibung ist nicht erwünscht. Nachrichten, die uns im Rahmen dieser 
Stellenausschreibung von Dritten zugesandt werden, gelten als nicht eingegangen. 

 


